新疆新星国有资本投资有限公司竞聘职数及岗位任职资格条件

	职位
名称
	招录
人数
	性别
	年龄
	政治
面貌
	学历
	专业
	岗位职责
	任职资格条件要求
	招聘
方式
	工作
地点
	备注

	党建专员
	1
	不限
	35周岁以下
	中共党员
	本科及以上学历
	不限，文学类相关专业优先考虑
	协助部门分管领导做好公司党委党的建设、宣传、意识形态等；负责公司党委会的组织与筹备，对公司党委各项决议进行跟踪督办；指导二级公司做好党建工作；起草撰写公司党委各类党建汇报材料；完成部门领导交办的其他工作。
	具有3年以上党务工作经验；熟悉党建工作；具备较强文字能力；工作积极主动、细心，责任心强，有团队协作精神。
	公开
竞聘
	十三师新星市
	

	党办专员
	1
	不限
	35周岁以下
	中共党员
	本科及以上学历
	汉语言文学
	协助部门分管领导做好党建云、OPS、学习强国等党务信息化建设工作；负责民族团结、基层群众工作等；负责公司本部党支部党建工作，负责本部党支部标准化建设、三会一课、发展党员、学习培训、宣传教育、党员责任区、先锋岗、双报到等工作；完成部门领导交办的其他工作。
	具有3年以上党务工作经验；熟悉党建工作；具备较强文字能力；工作积极主动、细心，责任心强，有团队协作精神。
	公开
竞聘
	十三师新星市
	

	群团业务员
	1
	不限
	35周岁以下
	不限
	大专及以上学历
	不限，文学类相关专业优先考虑
	协助部门分管领导做好公司工会、团工委、妇工委等日常事务性工作；指导二级公司做好群团工作；组织开展各类群团活动；完成部门领导交办的其他工作。
	具有3年以上工会或共青团工作经验；具有良好的职业道德，工作细心，责任心强，有较强的沟通、协调能力，有团队协作精神。
	公开
竞聘
	十三师新星市
	

	综合行政专员
	1
	不限
	35周岁以下
	不限
	本科及以上学历
	不限，文学类相关专业优先考虑
	协助部门分管领导撰写公司工作计划、总结、报告等各种文字材料；协助编制、修订和校对公司规章制度；负责会议纪要的编写、各类会议材料的组织、审核、把关工作；协助分管领导推动“三项制度”改革，各类档案管理工作；负责总公司各部门之间，总公司与各分公司之间的协调沟通工作；负责公司各项规章制度落实的催办、督办和查办工作；领导安排的其他事务。
	具有3年以上行政、国资国企改革等工作经验，具有较强的文字功底和组织协作能力，工作效率高，条理性好，执行力强； 熟练使用Office办公软件及各种办公设备。
	公开
竞聘
	十三师新星市
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